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看護部理念 

1. 明るく、優しく、思いやりのある姿勢を

大切にした看護を提供します 

2. 高度な医療に対応し、安全で安楽な看護

を提供します 

3. 地域との連携を大切にし、患者を生活者

として看護します 

 

看護部長挨拶 
私たちは”患者様”に寄り添い、”地域の皆さま”に寄り添い、”

働く職員”に寄り添う看護を目指しています。そして職員も患

者様も世代を超えた長いおつき合いのできる病院づくりに、

日々奮闘しています。コンパクトでアットホームな雰囲気が

ありながら、看護にはキラリと光る専門性を持ち合わせてい

る、そんな職員が集まる南松山病院です。

看護部教育 
  
 
 
 
 
 
 
 

１ 新人教育体制 
 

当院ではプリセプター制度を導

入しています。1 年間をかけてプリ

セプター（先輩看護師）がプリセプ

ティ（新人看護師）をマンツーマン

で教育・指導し、看護師としての仕

事（業務）を学びます。 

２ クリニカルラダー 
 

看護部の教育理念・目標に基づき、

看護の質向上のために臨床看護実践

能力の評価を行います。看護職とし

ての能力や、キャリア開発の目的に

沿ったプログラムを作成し実施する

ことで人材を育成しています。 

３ 新人研修 
 

研修は 1 年間通して計画・実施し

ています。シミュレータや先輩の身

体を借り実践に近いスタイルで行い

ます。多職種と合同研修を実施し、

同期のスタッフとの絆を深め、仲間

づくりを推進しています。

 
 研修の様子 

 

 

 
 
 
 
 

点滴静脈注射研修     心電図機器取り扱い研修    わたしたちと一緒に働きましょう！ 

 
 

教育目標 
患者人権を守り、倫理観を持った人材育成を行う 

高度な医療に対応できる看護実践能力を高める 

多職種と協働し地域の中規模病院の看護師を育成する 

患者様を中心とした安心で温もりのある医療を実施します 

高度で良質な医療を行って、地域社会に貢献しています 

病院 
理念 

1 2 3 



地域の温かさ溢れる病院

です。一緒に地域貢献し

ませんか？ 

新人看護師の一日の流れ       💛先輩からのメッセージ💛 

当院で働く看護師は毎日どのような仕事を

しながら過ごしているでしょうか？大まか

な一日の流れを皆さんに紹介します！        

  

   

     

         

        

 

 

 

 

 

 

新人看護師の一年の流れ              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福利厚生 
1.  給与等 

短大・専門学校卒… 202,200 円 

４年制大学卒    … 215,000 円 

(経験者は年数に応じて加算されます) 

待遇 

健康保険・厚生年金・雇用保険・労働保険に加入 

年 2 回の検診と継続的健康管理・職員駐車場完備 

ユニフォーム貸与・レクリエーション等
 

2.  諸手当                  
夜間手当 9,000 円/救急日夜勤手当 11,100 円  

住居手当 14,000 円/通勤手当・その他手当有り 

8：15 朝礼・申し送り(情報収集) 

8：45 環境整備・検査 

9：00 看護ケア・処置等 

10：00 バイタルサイン測定 

11：00  

12：00 配膳・食事介助・お昼休み 

13：00 多職種合同カンファレンス 

14：00 看護ケア・処置 

15：00  

16：00 申し送り 

17：15 終業 

１１月～１２月 

・優先順位を考えた行動がとれます 

・1 日の仕事の流れを理解した行動がとれます 
４月 

・スタッフとのコミュニケーションがとれます 

・指導者に相談・報告ができます 

先輩看護師と一緒に、 

安全で安楽な 

看護を提供します。 

 

２ 

１月～３月 

・夜勤のメンバー業務ができるようになります 

・1 年間を振り返り次年度の目標を明確にします 

1 ３ 

５月～７月 

・看護技術がマニュアルに沿って行えます 

・患者とのコミュニケーションがとれます 

７月～９月 

・必要な情報を整理し、看護計画に

沿って看護が実施できます 

・カンファレンスで発言できます・ 



 託児所 

0 歳から満 3 歳までの幼児を預かる専用の施設です 

夜間保育も可能です 

 

 

 

部署紹介 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 １号館 ２号館 

外来 ４階病棟  内科・透析・形成外科 2 階病棟 医療療養病棟 

人工透析センター ５階病棟 整形外科・外科 3 階病棟 回復期リハビリテーション病棟 

中央手術室 6 階病棟 眼科・内科 地域連携室 看護部管理室 褥瘡管理室 



 

 

 

    

 

 

 

 

 

2023年度 

看護師募集要項 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会医療法人 仁友会 南松山病院  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 

社会医療法人 仁友会 南松山病院 看護師募集要項（2023年度） 

 

 

募集職種 ： 看護師 

 

募集人員 ： 約10名  

 

応募資格 ： 2023年3月に看護師の免許取得見込者および看護師の免許所有者 

 

応募方法 ： 履歴書（自筆、写真貼付）、卒業見込証明書、成績証明書を 

持参または郵送してください。 

 

書類提出先 ： 社会医療法人 仁友会 南松山病院 事務局 

〒790-8534  松山市朝生田町一丁目3番10号 

TEL：089-941-8255 

E-mail：saiyou-minami@minami-hp.or.jp  

 

 

採用試験 ： 2022年8月6日（土） 
 

試験日程 試験会場 試験内容 合格発表日 

8月6日（土） 

１２：３０受付開始 

南松山病院 

会議室 

面接 

適性検査 

８月20日（土） 

（書面 通知） 

 

応募締切日 ： 2022年7月30日（土） 消印有効 

 

選考方法 ： 面接、適性検査、健康診断（後日実施）の結果により採用を決定します。 

 

採用予定日 ： 2023年4月1日 

 

 

看護単位 ： 一般病棟…３単位、回復リハビリ病棟…１単位、療養病棟…１単位 

 

勤務形態 ： 二交替制および三交替制／実働週40時間 

 

勤務時間 ： 
 

一般病棟 

（二交替制） 

*（一部三交替制） 

日勤 

準夜 

深夜 

8：15  

16：15  

0：15  

～ 

～ 

～ 

17：15 

1：15 

9：15 

休憩60分 

休憩60分 

休憩60分 

療養病棟 

（二交替制） 

日勤 

夜勤 

8：15  

16：15  

～ 

～ 

17：15 

9：15 

休憩 60分 

休憩120分 

人工透析センター 

（二交替制） 

日勤 

準夜 

8：15  

14：30  

～ 

～ 

17：00 

23：30 

休憩45分 

休憩60分 

 

 

 

 

  

 



 

 

 
 

 

 

所定休日 ： ※休診日 水曜日・木曜日（週休2日制）、祝祭日  

年末年始、夏季休暇、地方祭 

2021年度 年間休日実績 123日  

 

有給休暇 ： 年次休暇は、初年度年間10日で１年毎に増加し、最大で20日です。 

 

特別休暇 ： 結婚休暇、産前産後休暇、育児休業、子の看護休暇、介護休暇、忌引等 

 

 

給 与 等 ： 初任給  短大・専門学校卒   202,200円 

４ 年 制 大 学 卒   215,000円 

 

諸 手 当 ： 夜勤手当 9,000円／回 ・ 救急日夜勤手当 11,100円／回 

住居手当 14,000円 

その他手当あり（手術室手当、看護手当）             

通勤手当 2,200円～10,000円（マイカー通勤時）  

公共交通機関は定期代    

＊提携の不動産があります。住所移転希望の方はご相談ください。 

 

昇 給 ： 年１回 

 

賞 与 ： 年2回（年間で本俸の約 4.2月分＋ α） 

  

 

福利厚生 ： 健康保険、厚生年金、雇用保険、労働保険に加入 

年2回の健康診断と継続的健康管理、レクリエーション等 

ユニフォーム貸与 

 

研修制度 ： 卒後研修・レベルアップ研修制度があります。 

 

 

保 育 所 ： 乳幼児を預かる専属の施設があります。夜間保育可能です。 

 

 

駐 車 場 ： マイカー通勤可能です。職員専用駐車場（月額1,000円）があります。 

 

 

 

 

施設見学は下記にお問い合わせください。 

社会医療法人 仁友会 南松山病院 事務局（担当者：兵頭）  電話 （089）941-8255 

 担当者メールアドレス E-mail：saiyou-minami@minami-hp.or.jp 
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